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' Mise a jour de fin d’année

Il est absolument essentiel que vous fassiez les mises a jour

= pour lesquelles vous recevez les liens deux fois par année.
i i 1 ope
‘ W"ml Nous constatons que beaucoup d'utilisateurs en sautent de

= temps en temps.

~ La comptabilite neﬁ/,/ .
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~vous détourner de
<<

-
—
i,
1 -

~__ Etant donné que certaines choses ont changé (par exemple
~__au niveau du certificat de salaire), il est indispensable que la
_____mise a jour actuelle soit faite avant d'imprimer les

N certificats de salaire 2016.

| Ceux qui ne peuvent pas la faire eux-mémes doivent vérifier
gu'elle a bien été effectuée par les personnes en charge.

En faisant la combinaison de touche « Shift » + « F1 », on
g obtient une fenétre qui indique le numéro de version et sa
: date.

Nous vous souhaitons de bons bouclements !
S - - | (Vous trouverez des aide-mémoires plus loin au cas ou....)
@ Biswissd
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. En fin et début d'année, nous avons énormément d'appels
. Journal des mutations ) , N

. ., et les temps d'attente de réponse peuvent étre plus longs
. Ruling expatriés ,
, . qu'en temps normal.

. Valeur par defaut des rubriques
¢ Palements 150 20922. ) Afin de réduire cette attente, deux pistes :
. Rappel sur les opérations de fin /

debut d'annce . Envoyer un e-mail a sav@git.ch décrivant

exactement le probléme avec si possible une capture
d’'écran du probleme.

. Regarder dans la FAQ (http://www.git.ch/faq/) si
la solution sy trouve.

Nous avons a cceur de satisfaire vos demandes et mettons
tout en en ceuvre en ce sens.
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Sécurisation du mot de passe

® WinEUR Salaires - s IR

Fichier Outils

Ouvrir les parametres du programme.

Indiquer une longueur minimale pour les mots &

de passe et une durée de vie maximum. e
DEMO
DEMON Chemins et paramétres
DEMO|
Chemin du programme s \
Chemin des données \GIT\WinEURSalaires\Data
Calculatrice Windows
Nom du dient Pt
Numero de série WERQ45AL-0u1™ 19-.00"2-5715. )0
BDE
Votre mot de passe est trop court, 5 charatéres minimum, Net dir [c:\gitwineursalaires\data ||
Paramétres des mots de passes
Ancien mot de passe Longueur minimum [ ¢ Délai d'expiration (jours)
["IMontrer le mot de passe

MNouveau mot de passe

Si le mot de passe ne convient pas, il vous sera
demander d’en changer.

Confirmer nouveau mot de passe

Fichier Edition Affichage Favoris  Outils 7

{% @ ASP @ BlueHorse CRM server d doedle planification facile . Inf bilite — i |' Inf bilite — i | @ Intranet - Knowledgebase Manager.. " Météo pour Genéve, CH >
@t-“m FAQ & base de connaissance % R Fochorche _—__,q - A
& Bccued - - Logici 5 £t Tools ~
Catégories WINEUR - Logiciel de salaires
Etenare Reauirs

1 Comment réapir en cas de message demeur

I Bienvenue dans la FAQ [0]
B[] WinEUR - Logiciel de estion [38]
F —J WinEUR - Logiciel de salaires [215]
@ (] INFORMATIONS PCNGTUELLES [3]

Il peut amiver parfois que des messages demeurs surgissent. Quoi fsire 2 1 - LIRE GE QUILS CONTIENNENT : appuyer surla touche Esc ou diquer sur ls croix rougs ne va
certsinement pas résoudre le problime. 2 - Si les messages sont xplicites, du genrs. .

0 trouver e manuel dutiisgtion complet de Wineur Selsires
® [ DOCUMENTS TELECHARGEABLES [3] 2 04 trouver le manuel dutilization da Wineur Salaires
[ (] Installation & mises & jour [8] Pour charger le manuel complet... .. Cliquer ICI 1

# [ 132me salsire [8]
# () Assurances [21]
# (] Caloul des salsires [17]
@[] Cerfificat de salsire [4]
& () Début dannée [4] Articles R5§
(] Dictionnaire [1]
# () Editeur de formats [2]
[ () Export f import damployés [1]
# () Exportation des données salsirales (PUCS) (8]
[ () Exirection de données [2]
¥ [ Fiche de paiz [8]
# [ Fin dannée [4]
# [ Gestion des employés [18]
[ (] Gestion des utilisateurs [5]
¥ () Gestion des vacances []
# () Impartstion des salsires depuis un fichier Excal [2]
# (] Impéts & la source [18]
[ (] Impressions [18]
[ Module DocuRH [0]
[ () Module muttimonnale [10]
[ () Office Fédéral oz Ia Statistique [4]
[ () Paiement des salaires [3]
@ (] Fidce comptable [8]
[# [ Références [12]
# (7] Rubrigues [11]
[ () Utilitaires [9]
B () Mémo [1]
@ Comment réagir en cas de messsge demeur
@ Od trouver le manusl d'utiisstion complet e Wineur Salsires.
¥ [[] SesS/ASPICloud/Connectie [3] W

®E0% v
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Journal des mutations restreint

Afin de ne pas afficher les différences insignifiantes, il
est possible de choisir un seuil dans le journal des
mutations.

Impression du mois de Awril

[] afficher les taux seulement s'ls ont €t modifide

[ Toujours afficher le salaire net
(®) Part employé () Part employeur
(®) Trier par code () Trier par nom

Afficher seulement les différences supérieures a l:l

| Apercu || Imprimer || Fermer

Age limite pour I'UM

- DEMO16 - Références assurances

| Contrats d'assurance I Groupes

Contrat d'assurance m

Type M
Code Description
Al non assuré 1IM Assureur Zurich Assurances Age limite
1Az Ensemble du pers

Groupe de personnes Catégorie

Description |Er'|semble du personnel

Plancher [ Plafond du contrat

Salaire de I:l jusqu'a 25 000.00

Taux

Taux employé homme -0.45| Taux employeur homme
< Taux employé femme Taux employeur femme -0.65

(na ]l @]l » J[eh] [ =

Certaines compagnies d'assurance fixent un age maximum pour la prise en charge des indemnités
journalieres en cas de maladie.

On peut renseigner cette limite a I'onglet « Détail des contrats » dans les références assurances.
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Pourcentage de l'activité externe

Pour les gens disposant d'une
3. Nationalité / permis / service . . e . .
7. Quittance de lmpétalasowrce | 8. Vacances o.smmsaes | w0 eaupemens/romawons |l VOItUTe de service, I'indication du

é | adresse
6. Certificat de salaire |

Textes et montants | Remarques standard ' « e
o et | taux d'activité externe devant
Réglement de frais agréé par ladministration fiscale . .
Canto [rarticipation de collaborateur encore sans revenu imposable flg u rer d a n S |e Chlffre 1 5 d u
anton ¥ i .. . N .
e et certificat de salaire est a indiquer
Date __E . s by
dans la gestion des employés a
Part privée voiture de service agréée par [administration fiscale [Irarticipation de collaborateur octroyée par une tierce entreprise |' | 6
Canton Mom de la tierce entreprise on g et ‘
Allocations familisles payées directement par |a caisse de compensation H H
oate Si ce champs est vide, la phrase ne
Valeur vénale participation collaborateur agréée par I'admin. fiscale f| g urera pa S.
[]Examen part privée voiture de service dans |a procédure de taxation
Frais de déménagement remboursés & l'employé l:l
Date [Jretenue de 0.8% ou plus pour part privée sur voiture de service

Pourcentage de 'activité externe 20.00

Rl ur expatriés
g paur expa {en cas de voiture de service)

Canton

Date

1 da b o[l Lok || e |

Seuil d’entrée LPP

Rubriques

Retraite anticipée (jusqu'au 3 || Plafonds / planchers
Retraite anticipée plafond 7'050.00
Ass. accident prof.
Ass. accident non prof. Déduction de coord. 2'056.25
Ass. accident compl. s/ sakire

Ass. accident compl. s/ sakire
Ass. accident compl. s/ sakire
Assurance mahdie (M) || reELE
Assurance maladie (M) 2

Assurance maladie (M) 3 Mineur.s{ rentier; ) )
isse de pension (LPP) (tabl [ Active pour mineurs Déduction de fa base

Salaire coord.min. 203.75 Salaire coord.max.

[[] Active pour rentiers Déduction de fa base

LPP aprés dge légal Divers
Contribution professionnelle Rectification de fin de période

5550 CPS
5560 Fond cantonal de formation p [JHors grossup

5700 Impdts 3 la source
5702 Contribution écclésiastigue GE Assurance
6000 Extourne avantages
6005 Compensation cot. LPP emplc Contrat d'assurance SwissLife v
6006 Compensation rachat LPP em
6010 Extourne alloc. enfants

QORI OO W | ) O E e e

En cas de LPP calculée en taux au moyen de déduction de coordination, par défaut, le fait de dire que
I'employé est soumis, force la déduction sur le minimum fixé s'il ne I'atteint pas.

En cochant la case « Forcer les montants a 0 si le minimum n’est pas atteint », le programme calculera la
LPP sur les salaires réels. Si, sur la durée, la personne n'atteint pas le minimum, la LPP ne sera pas déduite
du salaire ou remboursée selon le calcul de période totale.

Dans tous les cas, pour ce type de calcul, la case « Rectification de fin de période » doit étre cochée.

IS
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Journal des mutations

Impression du mois de Aol

[ ] afficher les taux seulement s'ils ont &t& modifiés Possibilité de donner un

[ ] Toujours afficher le salaire net minimum de montant pour
imprimer le journal des

(®) Part employé (JPart employeur mutations si on souhaite ne
pas afficher les différences

|®) Trier par code () Trier par nom dUes aux petits arrondis.

Afficher seulement les différences supérieurs _

Ruling expatriés

adresse 2. Données dviles 3. Nationalité / permis [ service
6, Certificat de salaire | 7. Quittance de I'mpét & la source | 8, Vacances 9. istiques I 10. Equipements / Formations

Textes et montants | Remargues standard |

Réglement de frais agréé par ladministration fiscale

[ Particpation de collaborateur encore sans revenu imposable

Canton
| | Nature Prestation
Part privée voiture de service agréée par [administration fiscale [ Participation de collaborateur octroyée par une tierce entreprise
Canton Mom de |a tierce entreprise
Date Allocations familisles payées directement par la caisse de compensation
E|

[C]Examen part privée voiture de service dans la procédure de taxation

Frais de déménagement remboursés & 'employé I:I

[[IRetenue de 0.8% ou plus pour part privée sur voiture de service

Valeur vénale participation collaborateur agréée par I'admin, fiscale

Canton

Date

Pourcentage de 'activité externe 20.00

Ruli ur expatriés
19 pour expa (en cas de voiture de service)

Kl Al > /[bn] o || amie |

A l'onglet 6 de la gestion des employés, ajout de la notion de ruling pour expatriés. Il suffit d'indiquer le
canton et la date.
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Valeur par défaut des rubriques

Rubriques
[] 6590 Retenue (3 renommer 3)
[] 6700 Retenue CO art. 3233

[] 6750 Retenue CO337d départ abr Taux / Montant

6760 Retenue téléphone Taux/Montant homme 0.70 Taux/Montant fermme | 0.70
[] 7000 Frais de voyage

[[] 7010 Frais de repas () Taux (® Montant

[] 7020 Frais de nuitées

[] 7030 Frais effectifs de véhicule
[[] 7040 Frais effectifs expatriés
7050 Autres frais effectifs

7200 Frais forfait. représentation
¥ 7205 Frais forfaitaires en % (GE)

[ 7210 Frais forfaitaires expatriés
B 7220 Indermités klometngues |

|
[1 7230 Indemnités de déplacements

M1 o mman mle fo:

Dans la définition des rubriques, on a dorénavant le choix entre taux et montants pour les valeurs par
défaut. L'exemple ci-dessus permettrait d'enregistrer le —.70 ct des indemnités kilométriques.

Paiements ISO 20022

Nous vous rappelons qu'il y a tout ce qu'il faut dans le programme pour effectuer des paiements ISO
20022.
C'est au niveau de la banque de I'employeur que I'on choisit le mode de paiement :

Code de la banque BCG738 Clearing bancare
Banque de I'employeur Cece

Nom de la banque Banque Cantonale de Genéve

Adresse

Case postale 2251

1211 Genéve 2

Adresse swift BCGECHGGXXX, [[]Banque & l'étranger sans swift
Pays Suisse E|

Bangue intermediaire | |

Adresse swift | |

["]verser le salaire & une autre personne que l'employé
Nom du bénéficiaire

Adresse

N® Postal Ville

Nom du donneur d'ordre

Adresse

N® de compte

e N
Instruction [“Inumére de transaction unique

Code de la branche

B | [

D’autre part, pour toutes les banques utilisées, il faut renseigner le SWIFT.
Lors de la création de nouvelles sociétés, le fichier des banques par défaut (sélection, elles n'y sont pas
toutes) contient toutes les informations.

Le fichier complet de toutes les banques de Suisse se trouve sur le site :
http://www.six-interbank-clearing.com/fr/home/bank-master-data/download-bc-bank-master.html
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FAQ—Fin/début d’année

——— N

LGIT_”_. | s / FAC L e cor 1 Parcourir ~  Recherche 8
& Acoued - WinEVB - | ogiciel de salaires —+ INFORMATIONS PONCTUE] | ES % Tools -
Catégories El  INFORMATIONS PONCTUELLES

Etendre Redulrz
[ Bienvenue dans s FAQ [0] . L N . 5 . P . P - _— . L
[ [ WinEUR - Logiciel de gestion (28] Aide mémoire de fin/début d'{annee : - le fait de boucler dacembee bu_ude Fannée - imprimer le résumé général annuel pour contrdle : Comment imprimer un résumé général
B WinELR - Logiciel de salsires [216] annued global - imprimer les kstes papier des assurances pour confréle....
= ] INFORMATIONS PONCTUELLES [4]
@ Aide mémoire fin'début d’année salaires
@ Canton pour limpdt 2 la source
@ Enquéte Suisse sur la structure des salsires 2018
@ & liés au devoir de . - ~
& () DOCUMENTS TELECHARGEABLES [3] ¢ Enaulte Susss surls sictucs des sslaees 2000 . . .
# [ Instaliation & mises & jour [6] Afin de pouvoir transmettra la questionnaire de FOffice Fédéaral da la statisfigue via le programms salaire, il est nécassaire da remgli la case n® REE dans les paramétres de la
[ (] 132me salsire (8] société | Contrairement & quelques années en amiére. il ne s'agit...
[ (] Assurances [21]
® (] Cakeul des salaires [17]
¥ ] Certificat de salsire [4] Cartains clients nous ont dit svoir rencontré des problémes avec des collsborsteur soumis & impét & la source qui refussient de leur iguer das i
B[] Début d'année [4] leur conjoint néoassaires au fraitemant des donnéas. Clast & dire leur data
# (] Dictionnsire [1]
71 Felitenr da farmats 171

Sous « Informations ponctuelles » dans la FAQ se trouve I'aide-mémoire de fin/début d'année.
Les différentes informations renvoient aux articles correspondants :

PR . . . L
Aide mémoire fin‘début dannée salaires

2 Canion pour limpdt & ks source

Le canton & utiliser (table et destinataire des décomptes et paiements) pour les impéts & la source, doit &tre celui du canton de domicile pour les assujetfis habitant en Suisse et
le canfon de travail pour ceusx domicliés & Nétranger. Texte dala .

s

Problémes Biés au devoir de renseigner [

Aide mémoire de fin/début d'année :

- le fait de boucler décembre boucle I'année

- imprimer le résumé général annuel pour contréle :

Comment imprimer un résumé général annuel global

- imprimer les listes papier des assurances pour controle :

Comment imprimer une liste AVS

Comment imprimer une liste des non soumis AVS

Comment imprimer une liste JM

Comment imprimer une liste LAA

Comment imprimer une liste LAAC

- imprimer les certificats de salaire :

Comment imprimer les certificats de salaire et les contréler par rapports aux résumés des employes
- éventuellement générer un fichier xml pour les impots a la source a Geneve si on n'utilise pas le pucs :
Geneve

- faire les déclarations via PUCS si on a des assurances reliées au systeme PUCS
- Effectuer le report de fin d'année afin d'ouvrir la nouvelle :

Création de la nouvelle année

- Dans la nouvelle année, charger les tables d'imp6ts a la source 2017 :

Dans une société

ou

Dans plusieurs sociétés en méme temps

- Modifier les taux de cotisations LAA/LAAC/IJM dans les rléférences assurances s'il y a des changement
en 2017
- Indiquer les nouveaux montants de cotisation LPP

Rappel : En janvier, il n'y a pas d'initialisation dans le calcul. On clique simplement sur "Calculer tous"

. g 7\* ‘\«*

Toute I’équire de GIT vous souhaite
de Joveuses Fétes
& une Heureuse Année2017 !

Our entire team whishes you |
a Merry Christmas
& avery Happy New Year!



http://www.git.ch/faq/admin/ARTICLE_URL#398##AA-00471#
http://www.git.ch/faq/admin/ARTICLE_URL#219##AA-00292#
http://www.git.ch/faq/admin/ARTICLE_URL#220##AA-00293#
http://www.git.ch/faq/admin/ARTICLE_URL#224##AA-00297#
http://www.git.ch/faq/admin/ARTICLE_URL#222##AA-00295#
http://www.git.ch/faq/admin/ARTICLE_URL#223##AA-00296#
http://www.git.ch/faq/admin/ARTICLE_URL#227##AA-00300#
http://www.git.ch/faq/admin/ARTICLE_URL#397##AA-00470#
http://www.git.ch/faq/admin/ARTICLE_URL#140##AA-00213#
http://www.git.ch/faq/admin/ARTICLE_URL#181##AA-00254#
http://www.git.ch/faq/admin/ARTICLE_URL#211##AA-00284#
http://www.git.ch/faq/admin/ARTICLE_URL#130##AA-00203#
http://www.git.ch/faq/admin/ARTICLE_URL#131##AA-00204#

